
2021版新安法要点解读及主体责任落实

培训背景：
2021版《安全生产法》【主席令 88号】已于 2021年 6月 10日正式面向全国公布，

于 2021年 9月 1日正式实施。新安法较原法主要有 37条作了较大修改，23条做了局部
修改，修改条数占原法总条数的 32.5% ~52.6%。变化之大，涉及对企业层面要求、政府
层面要求、第三方机构要求变革之大，监管力度之严史上未有。

企业责任层面，更加明确，更加具体。例如：1、强调全员安全生产责任制。不管你是
主要负责人、分管负责人、其他负责人、安管人员、主管人员、还是其他责任人员，不履行
安全职责，都将面临严厉处罚。2、主要负责人是安全生产第一责任人，全面负责，履职七
项，两个落实、四个实施，解套无望，唯有尽职，否则三次事故一年白干。3、设置专职安
全生产分管负责人，协助主要负责人履职，赋予责权利，是一把手脱身之策，同时是安管人
员前途所在。

加大处罚力度，追责更严。例如：1、加大投入保障，包含资金、物资、技术和人员，
3类企业不配注安罚款 10万。2、双体系从应付检查到真抓实干，胆敢应付罚款 10万。
3、隐患入刑相关条款，列入安全法禁止行为和罚则，关闭监控、报警等直接罚款 5万。

面对新安法颁布实施，面对新的安全监管形势，企业该如何做好安全管理？该课程将结
合客户公司实际和行业特点，清晰解读新安法亮点和要领条款，帮助企业更好地规避法律风
险，从而做到合法经营、安全发展；借鉴新安法精神思想和要求，进行查漏补缺，做到安全
管理的合规性。
培训时间：1天
培训方式：讲授+小组研讨+案例分析+视频
课程对象：中高管理层
课程大纲：

 1、当前行业安全生产形势及典型事故案例警示与思考
    （1）江苏盐城 “3.21”特大危化品爆炸事故追责及思考

（2）浙江宁海“9·29”火灾事故警示及思考
    （3）甘肃白银“5.22”山地马拉松事故警示及思考
    （4）湖北十堰“6.13”燃气爆炸事故警示及思考
    （5）深圳及周边近端典型安全事故警示及思考

（6）2002-2020年全国安全生产事故统计及分析
（7）安全正念分享
2、安全生产最新法规解读
（1）《刑法修正案》涉新条款解读
（2）2021版《安全生产法》亮点解读
3、安全生产责任制的概述
（1）安全生产责任制定义与目的
（2）安全生产责任制与安全职责

    （3）落实安全生产责任制的法律地位
（4）“一岗双责”解读
（5）主要负责人责任追究



（6）安全管理人员责任追究
（7）其它负责人责任追究

4、建立有效的安全生产责任制
    （1）安全生产责任制的制定原则
    （2）安全生产责任制的具体要求
    （3）建立安全生产责任制
    （4）各级各部门负责人安全生产责任制
    （5）安全生产责任制建立注意事项
 5、如何落实安全生产责任制
     （1）如何有效落实安全生产责任制
     （2）安全生产责任制落实优秀范例


