                                           

                                                                         
咨询式股权激励实战训练营  
                      ——为企业建立最完善的股权激励方案                
股散未必人聚，人聚则必股散；散得巧妙，散得艺术，散得众人心服；方能众心合一，方能企业强而事业久。
                                                      ----薛中行博士   
课程说明：
股散人聚的道理人人都懂得，但财散人散的案例我们也屡见不鲜，如何合理设计股权激励方案、优化股权稀释的同时保持控制权和经营权的高效统一，这些都不是一件轻而易举的事情。股权激励实战训练营专业帮助成长中的中小企业通过高效有序的股权激励方案，既能起到团队激励的功能，又能将企业股权激励中的操作与法律风险控制到一个防火墙内。
经邦股权激励实战专家团队手把手教您成为股权激励实战专家，为您破译关系企业成败的DNA！股权激励专家薛中行教授，在其十多年“五步连贯股权激励法”实战咨询与培训的基础上，精心设计了3天的股权激励实战训练课程，让您感受和发现如何让股权激励在你的企业变成可能，如何让你不仅获得知识，而且学会操作工具。这三天的培训必将会使您受益终生，也许因此您的企业将走上一天与众不同的发展道路。
10年办学积累;30期办学历史;千家企业学员口碑;14年咨询经验
【训练营大纲】（部分）
第一模块  股权与公司治理                           
1、公司治理概述                                   
2、股东与股东会的责权利区分
3、股东会、董事会、监事会与经理层                  
4、案例分析与情景模拟演练

第二模块  期权设计
1、期权激励方案设计                               
2、案例分析与情景模拟演练

第三模块  股权分配与人力资本定价

1、股权分配方式                                   
2、人力资本定价模型

3、案例分析与情景模拟演练

第四模块  限制性股权设计                                                                                     
1、对于外部优秀人才，急需招聘，但又无法支付高额薪资，能否借助于股权激励解决这一难题？                   

2、给股权后若激励对象不努力工作或突然离职给公司造成损失，如何处理？ 
    3、如何通过股权激励安排长期保留员工？有哪些有限的限制措施？                                              
4、如何处理股权限制期与劳动合同期的关系？

第五模块  干股与虚拟股份

1、干股和虚拟股的概念                                     
2、干股、虚拟股的激励方式和趋势
3、干股、虚拟股的避税技巧                              
4、干股、虚拟股中的会计核算处理

5、案例分析与情景模拟演练 
第六模块  储蓄股份
1、储蓄购股计划的环节和要素                           
2、储蓄购股的参与方式、资格条件

3、案例分析与情景模拟演练

第七模块  股权激励中的财务与税收
1、股权激励中的避税技巧
2、股权激励中的会计核算
3、股权激励中的税收处理
4、案例分析与情景模拟演练

第八模块  员工持股法人设计技巧与股权治理             

第九模块 （针对拟上市公司） 股本设计的相关上市法规及股本规划 

· 课程模块已申请知识产权保护，盗版必究。
· 报名学习的企业已超过1000家，教学质量国内首屈一指！

· 学员可免费获赠价值6000元的全套《股权激励实战训练营》教材。
· 学员可免费获赠独家《股权激励方案设计模板》一套（包括股权制度管理办法、股权协议书、股权证书以及其他相关法律文件）。
【训练营导师团队】薛中行、王俊强、陈颖、李明星
薛中行：经邦咨询董事长、首席咨询顾问；复旦大学经济学博士
中国证监会登记结算股权激励课题组组长

· 中国股权激励第一人，国内实战派股权激励专家
· 企业“股权激励”领域的拓荒者、权威专家
· 资深投资银行专家
· 中山大学、浙江大学等多家著名院校客座教授，主讲股权激励课程

· 14年咨询顾问经历，担任近百家企业的首席咨询顾问
【课程费用】：1、19800元/企业 （含2个名额）  、

 2、49800元/企业（经过3天的培训和企业老总的沟通，给您的企业出一套股权激励方案，包括《股权激励方案》，《股权激励管理办法》，《股权协议书、股权证书》）
【开课地点】：深圳中南海逸酒店                  【开课时间】：2010年10月25-27日 三天
【训练营对象】：董事长、总裁、高管及股权激励者
【咨询热线】：  联系人：董老师  刘老师

电   话：010-62864303 62863354

传   真：010-62863354
股权激励实战训练营课程报名表

	单位名称（盖章）：                                     企业性质： 
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